DJECJI VRTIC MALI SVIJET GRADISTE
Trg hrvatskih velikana 36

32273 Gradite

UPRAVNO VIJECE

KLASA: 112-01/26-01/05

URBROJ: 2196-13-1-26-1

Na temelju &lanka 26. Zakona o predSkolskom odgoju i obrazovanju (Narodne novine, br, 10/97., 107/07.,
94/13.,98/19., 57/22., 101/23., 145/23., 145/24., 146/25. i 22/26.), &lanka 50. stavka 1. i &lanka 68. stavka 2.
Statuta Djegjeg vrtiéa Mali svijet Gradidte te Odluke o objavi natjetaja donesene na 7. sjednici Upravnog
vije¢a odrzanoj 15. listopada 2026., Upravno vijece raspisuje

NATJECA)

ZA ZASNIVANJE RADNOG ODNOSA NA RADNOM MJESTU
ODGOJITELJICA
1 izvrSitelj/ica na odredeno vrijeme, s punim radnim vremenom od 40 sati tjedno, radi zamjene
privremeno nenazo¥ne odgojiteljice koja koristi rodiljni odnosno roditeljski dopust, do njezina
povratka na rad.
Mjesto rada: Djeg&ji vrti¢ Mali svijet Gradiste, Trg hrvatskih velikana 36, Gradiste.
UVJETL: Kandidat mora ispunjavati uvjete iz ¢lanaka 24. i 25. Zakona o predSkolskom odgoju i
obrazovanju te &lanka 2. Pravilnika o odgovarajuéoj vrsti i razini obrazovanja odgojno-obrazovnih i
ostalih radnika u djejem vrtiéu, ustanovama te drugim pravnim i fizi¢kim osobama koje provode
programe ranog i pred¥kolskog odgoja i obrazovanja (Narodne novine, br. 145/24. i 62/25. - ispravak).
Poslove odgojitelja moZe obavljati osoba koja je zavr3ila studij odgovarajuée vrste i razine za rad na radnom
mjestu odgojitelja, i to:
sveutilidni prijediplomski studij;
stru¢ni prijediplomski studij;
studij kojim je ste€ena vi$a stru¢na sprema u skladu s prijadnjim propisima;
sveutili$ni diplomski studij;
o struéni diplomski studij.
Priznaju se i odgovarajuée kvalifikacije stefene prema ranijim propisima, sukladno &lanku 15. navedenog
Pravilnika. Kandidat mora imati utvrdenu zdravstvenu sposobnost i ne smije imati zapreke za rad iz ¢lanka
25. Zakona o predkolskom odgoju i obrazovanju.
Na natjedaj se mogu prijaviti i osobe bez poloZenoga stru¢nog ispita koje ispunjavaju uvjete za zasnivanje
radnog odnosa prema &lanku 28. Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju.
Uz vlastoruéno potpisanu prijavu s imenom i prezimenom, adresom, telefonskim brojem i adresom
elektroni€ke poSte kandidati su duZni priloZiti:

e Zivotopis s opisom dosadadnjeg rada;

e dokaz o drzavljanstvu;

o dokaz o odgovarajuéoj struénoj spremi (diploma); za inozemnu kvalifikaciju i rjeSenje o priznavanju
struéne kvalifikacije za reguliranu profesiju;

o elektroni&ki zapis ili potvrdu HZMO-a o radnopravnom statusu i evidentiranom staZu, ne stariju od 30
dana na dan objave natjedaja;

e uvjerenje suda da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak za djela iz &lanka 25. stavka 1. Zakona o
predikolskom odgoju i obrazovanju i uvjerenje suda da se ne vodi prekr3ajni postupak za djela iz &lanka
25. stavka 3. Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju, ne starija od 30 dana na dan objave
natjeCaja;

o potvrdu Hrvatskog zavoda za socijalni rad da kandidatu nije izrefena mjera Zurnoga izdvajanja djeteta iz
obitelji ili mjera za zastitu osobnih prava i dobrobiti djeteta u nadleZnosti suda (¢lanak 25. stavak 10.
Zakona o pred$kolskom odgoju i obrazovanju), ne stariju od 30 dana na dan objave natjetaja;

o vlastoruéno potpisanu izjavu o nepostojanju zapreka iz &lanka 25. stavka 9. Zakona o predskolskom
odgoju i obrazovanju (zabrana rada odnosno prestanak radnog odnosa zbog nezakonitog i/ili
neprofesionalnog postupanja na §tetu prava i interesa djece);



» dokaz o poloZenom stru&nom ispitu ili oslobodenju, ako ga kandidat ima; kandidat bez ispita navodi svoj
status; dokaz o zavrSenom programu odgojno-obrazovnih kompetencija ako se poziva na ¢lanak 24.
stavak 4. Zakona o pred$kolskom odgoju i obrazovanju.

Isprave se prilaZu u neovjerenoj preslici. Odabrani kandidat prije sklapanja ugovora predotuje izvornike il'!

ovjerene preslike na zahtjev Vrti¢a i dokazuje zdravstvenu sposobnost. Vrti¢ pribavlja podatke iz kaznene 1

prekriajne evidencije u skladu s posebnim propisima.

Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri zapo§ljavanju prema posebnom propisu duZan je u prijavi pozvati

se na to pravo i priloZiti sve propisane dokaze. Prednost se ostvaruje pod jednakim uvjetima u odnosu na

ostale kandidate.

Pravo prednosti ostvaruje se, medu ostalim, prema &lancima 102. i 103. Zakona o hrvatskim braniteljima iz

Domovinskog rata i &lanovima njihovih obitelji (Narodne novine, br. 121/17., 98/19., 84/21. i 156/23.),

&lancima 48. i 49. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne novine, br. 84/21. i

13/26.), &lanku 48.f Zakona o zadtiti vojnih i civilnih invalida rata te &lanku 9. Zakona o profesionalnoj

rehabilitaciji i zapo$ljavanju osoba s invaliditetom. Popisi dokaza za hrvatske branitelje i civilne stradalnike

dostupni su na sluzbenoj stranici Ministarstva hrvatskih branitelja:

Popisi dokaza: https://branitelji.gov.hr/zaposljavanie-843/843

Osobni podaci kandidata obraduju se radi provedbe natjedaja i zasnivanja radnog odnosa, sukladno Uredbi
(EU) 2016/679, Zakonu o provedbi Opée uredbe o zaititi podataka i drugim primjenjivim propisima. Za
obradu nuZnu za provedbu postupka ne traZi se posebna privola. Podacima pristupaju ovlastene osobe, a
Cuvaju se prema propisanim rokovima. Za ostvarivanje prava kandidati se mogu obratiti Vrtiéu na
vrtic.malisvijet@gmail.com, a prituzbu podnijeti AZOP-u.

Prijave s dokazima podnose se u roku od osam (8) dana od objave natjefaja. Ako objave nisu
istodobne, rok se ratuna od posljednje propisane objave, ne ratunajuéi dan objave.

Prijave se dostavljaju osobno radnim danom od 9 do 13 sati ili po¥tom na adresu Dje&ji vrtié Mali svijet
Gradiste, Trg hrvatskih velikana 36, 32273 Gradite, u zatvorenoj omotnici s naznakom ,,.Za natjetaj za
odgojitelja/icu — zamjena za rodiljni/roditeljski dopust — ne otvaraj”, ili elektroni¢tkom postom na
vrtic.malisvijet@gmail.com s istom oznakom u predmetu. E-mailom se dostavlja skenirana vlastoru¢no
potpisana prijava s prilozima.

Pravodobnom se smatra prijava zaprimljena u roku, a za preporuéenu poiljku dan predaje poiti smatra se
danom podnoenja. Prijave e-mailom zaprimaju se do 23:59 sati posljednjeg dana roka. Nepotpune i
nepravodobne prijave neée se razmatrati. Za oba natjetaja podnose se zasebne prijave s dokumentacijom.

Na natjetaj se mogu javiti osobe obaju spolova. Izrazi s rodnim znatenjem odnose se jednako na sve osobe.
Kandidatima je osiguran ravnopravan pristup bez diskriminacije, ukljudujuéi na osnovi nacionalne
pripadnosti.

Kandidati ¢e o ishodu biti obavijeteni elektronitkom po$tom, sukladno &lanku 18. Pravilnika o radu.
Obavijest o ishodu objavit ¢e se i na mreZnoj stranici Vrti¢a, uz samo nuZne podatke o odabranom kandidatu:
ime i prezime, radno mjesto i struénu kvalifikaciju. Neizabrani kandidati mogu preuzeti dokumentaciju u
roku od 30 dana od odluke Upravnog vijeca.

Vrti€ zadrZava pravo ponistiti natje¢aj u skladu s vaZe¢im propisima i opéim aktima Vrtiéa.

Natjetaj se objavljuje na mreZnim stranicama i oglasnim plotama Vrtiéa i Hrvatskog zavoda za
zaposljavanje.




